
Chères collègues, chers collègues,

Après six mois de négociations intenses et difficiles, nous souhaitons 
vous informer des raisons qui nous ont conduits à signer la GEPP
mise en place par notre direction dans le cadre de la réorganisation 
de la FDV GMS.

Nous avons fait ce choix pour protéger au mieux les salariés 
et préserver un maximum de nos acquis sociaux. 

Face à l’alternative d’un Plan de Sauvegarde de l’Emploi (PSE) qui 
aurait entraîné une casse sociale bien plus lourde, nous avons 
privilégié la négociation pour limiter les pertes et sécuriser vos 
conditions de travail.

Un engagement pour vous ,malgré des concessions 

Nous sommes pleinement conscients que cette GEPP ne préserve 
pas tous les droits que nous avons défendus. Certaines concessions 
ont été faites, et nous en sommes les premiers affectés. 

Mais notre engagement reste intact : nous avons lutté pour limiter 
les impacts négatifs et nous continuerons à être à vos côtés.
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L'UNSA est une organisation indépendante qui défend 
tous les salariés 

sans clivage social, ni intérêt personnel
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Un immense merci pour votre soutien 

Ces six derniers mois ont été éprouvants ,mais votre mobilisation et 
votre soutien ont été essentiels. Dans ces moments difficiles, 
nombreux d’entre vous nous ont témoigné leur confiance et nous ont 
envoyé des messages d’encouragement. 
Votre bienveillance et votre solidarité nous ont donné la force de 
mener ces négociations jusqu’au bout.

C’est pourquoi nous tenons à vous remercier 
chacune et chacun d’entre vous

Le combat continue !

Signer cette GEPP n’est pas une fin en soi.
Nous restons mobilisés pour :

- Suivre l’application de cet accord et veiller à son respect
- Défendre chaque salarié impacté par cette réorganisation 
- Continuer à lutter pour la protection des droits de tous les 

salariés 

Restons unis, solidaires et déterminés



Démocratie le maître mot 

de ce nouveau mandat

Franck Merigoux

Elu Suppléant CSE

Justine Roul

Elue Suppléant CSE

Marc Lanzi

Elu Suppléant CSE
Delphine Werner

Elue Suppléant CSE

Alain Nguyen

Relais Terrain
Philipe Roger

Relais Terrain

Sandrine Thomas

Relais Terrain

Karim 

Bouchoucha

Elu Suppléant CSE 

Nadége Jan

Relais Terrain

Anne-Françoise 

Maginot

Relais Terrain

Isabelle Cabrol  

Relais Terrain

Carine Brossais

Relais Terrain

Céline Roche

Relais Terrain

Besoin d’informations pratiques ?
Besoins d’aide ?
Contactez-nous !

Elvira Fidalgo-Amorim

Elue Titulaire CSE
Stéphane Labbé

Elu Titulaire CSE

Guillaume Autin

Elu Titulaire CSE 

Olivier Le Bras

Représentant syndical
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